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Praktikum Kinderkrippe (KITA / Vorkindergarten), bilingual DE/EN 
Arbeitspensum: 70-100% 
Stellenantritt: 15. Juli oder 15. August 2022 (Vertragsdauer bis zu 
18 Monate)	
	
Über uns: 
Seit 2006 bietet Children First in Zürich qualitativ hochstehende frühkindliche 
Erziehung an. Unsere Erfahrungen in der Bereitstellung von umfassenden 
Betreuungsangeboten für internationale Familien hat uns dazu veranlasst, uns 
auf das spielerische Lernen von Sprachen und strukturierte Tagesangebote für 
Kleinkinder zu spezialisieren. 
 
Es ist ein Privileg, einer der ersten Orte ausserhalb der elterlichen Wohnung 
sein zu dürfen, wo Kinder Freundschaften schliessen und ihre Ausbildung 
beginnen können. Unsere Gruppen unterschiedlichen Alters sind wie eine grosse 
Familie, in denen jedes Kind ermutigt wird, seine eigene Persönlichkeit 
weiterzuentwickeln, während es lernt, sich mit anderen auszutauschen. 
 
Mit uns erwerben die Kinder grundlegende Lebenskompetenzen und eine solide 
akademische Grundlage. Children First orientiert sich an der Montessori-
Methode, die die Entwicklung von praktischen Fähigkeiten unterstützt und 
Kreativität, Problemlösungstechniken, Umweltbewusstsein und 
gemeinschaftliches Lernen fördert. 
 
Offene Stelle:  
Per 15. Juli oder 15. August 2022 suchen wir für unseren Standort in Zürich 
Hottingen (Kreis 7) 
eine:n herzliche:n, engagierte:n und selbständige:n Praktikant:in, 70%-100% 
Pensum, Vertragsdauer bis zu 18 Monate. 
 
Deine Aufgaben: 
- Betreuung der Kinder (Pflege, Hygiene, Förderung, Beobachtung und 
Begleitung) 
- Koordination und Absprachen im Team, Mithilfe bei Anlässen 
- Regelmässige Verfügbarkeit während normaler Arbeitswoche zwingend 
- Motivation und Bereitschaft, die Entwicklung von Kindern zu beobachten und 
zu fördern 



 
Was du für diese Stelle mitbringst: 
- Freude am Umgang mit Kindern 
- Hohe Motivation, Teamfähigkeit sowie Herzlichkeit 
- Flexible Persönlichkeit 
- Hohe Lernbereitschaft 
- Mindestens Level C1 in Deutsch und/oder Englisch, wenn als Muttersprache von 
Vorteil 
 
Wir bieten: 
Eine professionelle und fundierte Begleitung durch die Ausbildungszeit. 
Wärst Du gerne ein Teil unseres Teams? Dann kontaktiere uns noch 
heute! 
 
Bewerbung an:  
CHILDREN FIRST GmbH 
Frau Monica Shah 
E-Mail: applications@childrenfirst.ch 
Telefon: +41-44-252 9121 
	

 
 
 


